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   1 REMUNERAÇÃO DO CORPO LEGISLATIVO Garantir o pagamento dos vereadores durante a legislatura vindoura UN     1.120.000,00Continuada  1

   2 APOIO AS ATIVIDADES LEGISLATIVAS Garantir a manutenção e o apoio as atividades legislativas tais como pagamento de funcionarios, aquisição de

materiais diversos, diarias, passagens e despesas com locomoção, pagamento de serviços de terceiros pessoa fisica

e jurica, etc

UN       100.000,00Continuada  1

   3 PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, SEMNIARIOS E

SIMPOSIOS

Garantir a participação de vereadores e funcionarios em congressos, seminarios e simposios possibilitando assim

cada vez mais um aprenizado de melhor qualidade

UN        25.000,00Continuada  1

   4 EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES LEGISLATIVAS Aquisição de equipamentos diversos para a manutenção das atividades legislativas possibilitando assim um maior

conforto para as pessoas que frenquentarem o plenario da Câmara quando participam das sessões plenarias

UN        20.000,00Continuada  1

   5 VEICULO PARA CAMARA MUNICIPAL Possibilitar a aquisição de um veículo para Câmara Municipal, facilitando assim o transporte dos vereadores em

suas funções de fiscalização

UN        45.000,00Continuada  1

   6 REALIZAÇÃO DE CONVÊNIO COM O PODER JUDICIÁRIO Firmar convênio com o Poder Judiciário local para atendimento dos objetivos comuns das partes, em especial com

a cessão de pessoal e veículos, despesas com transporte de serventuários da jutiça e etc.

UN         5.000,00Continuada  1

   7 SERVIÇOS JÚRIDICOS DO MUNICÍPIO Dar condições ao funcionamento das atividades jurídicas no âmbito do Município, com a contratação de pessoal

específico, fornecimento de materiais, serviços e equipamentos necessários ao pleno funcionamento do Setor.

Realização de atividades de assistência judiciária, defea dos direitos do Município e dos consumidores, patrocínio

de causas judiciais, em especial a execução da divida ativa tributária e não tributária, bem como para a

manutenção de outras atividades correlatas.

UN       180.000,00Continuada  1

   8 CUMPRIMENTO ACORDOS JUDICIAIS E

ADMINISTRATIVOS E PAGAMENTO PRECATÓRIO

Atendimnto ao Artigo 100 da Constituição Federal no cumprimento de acordos judiciais e administrativos, em

especial ao pagamento das requisições do Tribunal de Justiça para quitação de precatórias

UN       300.000,00Continuada  1

   9 ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR DO MUNICÍPIO Manutenção das atividades realizadas pelo Gabinete do Prefeito e a Secretaria Geral, bem como as assessorias,

com pagamento de remuneraçõe, despesas de viagens de agentes políticos e servidores, contratações de pessoal,

aquisição de equipamentos e etc.

UN     2.600.000,00Continuada  1

  10 AQUISIÇÃO DE VEÍCULO PARA O GABINETE Dar condições de mobilidade ao Prefeito nos seus deslocamentos em viagens a serviço do Município na obtenção

de recursos para realização das políticas públicas do Município, bem como a representação junto a outras cidades,

órgãos, Secretarias Estaduais, Minitérios, participação m congressos, seminários e simpósios, deslocamento no

âmbito do Município e etc.

UN        60.000,00Continuada  1

  11 CONSELHOS MUNICIPAIS Realizar a manutenção das atividades dos Conselhos do Município, à exceção daqueles relativos à Educação,

Assistência Social, Saúde, Agricultura e Cultura. Promover as atividades do Conslho de Defesa Civil - COMDEC,

com o pagamento de remunerações específicas, investimentos em obras e equipamentos necessários, treinamento

de pessoal, aquisição de materiais e contratações específicas

UN        30.000,00Continuada  1

  12 COORDENAÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

FINANÇAS

Manter as atividades da coordenação da Secretaria Municipal de Administração e Finanças, com o pagamento de

remuneração de pessoal, fornecimento de materiais e serviços necessários, aquisição de equipamentos,

participação em cursos, seminários e simpósios, realização de outras despesas necesárias ao funcionamento da

Secretaria.

UN       450.000,00Continuada  1

  13 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS Dar condições ao pleno funcionamento dos serviços administrativos da Prefeitura, como Recursos Humanos,

Compras, Licitações, Almoxarifado, Zeladoria, Junta de Serviço Militar. Realizar despesas com pagamnto da

UN       720.000,00Continuada  1
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remuneração de pessoal, materiais de consumo, contratações de serviços de pessoa física ou jurídica, aquiição de

equipamentos, ampliação da informática, participação em curso seminários e simpósios e outras despesas

necessárias

  14 DESPESAS ADMINISTRATIVAS ESTRUTURAIS Realizar despesas administrativas de apoio às diversas secretarias do município, como pagamento do consumo de

energia elétrica, água, telfone e internet, despesas com publicações oficiais, contratação de seguros, pagamnto de

despesa de exercícios anteriores e etc.

UN     2.600.000,00Continuada  1

  15 HOSPEDAGENS, HOMENAGENS E RECEPÇÕES DE

INTERESSE DO MUNICÍPIO

Realizar despesas com hospedagens de autoridades civis, bem como representantes do governo estadual e federal,

agentes políticos e outras pessoas em visita ao Município. Prestar homenagens a pessoas e autoridades de destaque

no Município. Promover a realização de eventos para recepções de intresse da Prefeitura.

UN        25.000,00Continuada  1

  16 CONSTRUÇÃO DA SEDE ADMINISTRATIVA Realizar esforços para a construção de edificação para instalação dos serviços administrativos da Prefeitura, com a

aquiição de terreno e realização da obra.

UN       250.000,00Continuada  1

  17 CONTRIBUIÇÃO A ENTIDADES DE PROMOÇÃO

MUNICIPAL

Realizar despesas com entidades que atuam na área de promoção dos municípios, como Confederação Nacional d

Municípios, Associação Mineira de Municípios, IBAM, Associações Regionais dentre outras

UN        40.000,00Continuada  1

  18 EQUIPAMENTOS PÚBLICOS Realizar a manutenção de prédios públicos municipais, como a S´de da prefeitura e outros equipamentos públicos,

promover o investimento em aquisição de imóveis de interesse do Município, realizar construção e melhoramentos

em prédios existents.

UN        10.000,00Continuada  1

  19 SERVIÇOS FINANCEIROS Realizar despesas para manutnção dos serviços financeiros da Prefeitura, em especial a Tributação, Tesouraria e

Contabilidade. Promover o pagamento de rmuneração de pessoal, treinamento e capacitação, participação em

cursos seminários e simpósios, implantação das novas norma de contabilidade aplicada ao serviço público -

NCASP. Realizar a estruturação do setor de cadastro, fiscalização  tributação, em especial dando condições à

cobrança da dívida ativa. Promover a modernização dos serviços, em especial com a ampliação da informática e

instalação de aplicativo para mlhoria dos constroles.

UN     1.500.000,00Continuada  1

  20 CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA Dar condições ao pleno funcionamento, aprimoramento e evolução do Órgão de Controle Interno da Prefeitura, em

especial com a sua estruturação, treinamento de pessoal, remuneração condizente com o cargo, aquisição de

materiais e equipamentos necessários, aquisição de livros, participação em cursos, seminários e simpósios

promovidos pelos diversos órgãos de controle a nível regional, estadual ou federal.

UN       150.000,00Continuada  1

  21 CONVÊNIO COM A POLÍCIA CIVIL Manter convênio com o Governo do Estado para manutenção das atividades da Polícia Civil no Município, em

especial com a manutenção da Delgacia, cessão de servidores, forncimento de materiais de consumo, água, enrgia

elétrica, telefonia e internet. Pagamento de aluguéis de imóveis, manutnção de viaturas, realização de reparos

prediais de outras despesas

UN        12.000,00Continuada  1

  22 CONVÊNIO POLÍCIA MILITAR Manter convênio com o Governo do Estado para manutenção das atividades da Polícia militar no Município, em

especial com a manutenção do imóvel onde se instala o Quartel, cessão de servidores, forncimento de materiais de

consumo, água, enrgia elétrica, telefonia e internet. Pagamento de aluguéis de imóveis, manutnção de viaturas,

realização de reparos prediais, transporte de pessoal de outras despesas

UN       150.000,00Continuada  1

  23 CONVÊNIO POLICIA DO MEIO AMBIENTE Manter convênio com o Governo do Estado para manutenção das atividades da Polícia do Meio Ambientel no

Município, em especial  forncimento de materiais de consumo, despesas com alimentação e deslocamentos de

pessoal, manutnção de viaturas, realização de outras despesas

UN        12.000,00Continuada  1
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  24 COORD. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO

SOCIAL

Dar condições ao pleno funcionamento das atividades administrativas da Secretaria Municipal de Assistência e

Promoção Social, com o pagamento de remuneração de pessoal, aquisição de materiais e equipamentos diversos,

contratação de serviços de terceiros, participação em cursos, seminários e simpósios, promoção de eventos de

interesse da assistência social e etc.

UN       170.000,00Continuada  1

  25 AQUISIÇÃO VEÍCULO PARA ASSISTÊNCIA SOCIAL Propiciar melhores condições de mobilidade para o deslocamento de servidores da Assistência Social do

Município

UN        50.000,00Continuada  1

  26 ASSISTÊNCIA AO IDOSO Realiar despesas diversas para o atendimento e acolhimento de pessoa idosa do Município, em especial quanto ao

pagamento de pessoal, aquisição de materiais e equipamentos, contratação de serviços, realização de obras e etc.

UN        50.000,00Continuada  1

  27 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE NECESSIDADES

ESPECIAIS

Promover atividades para apoio aos portadores de necessidades especiais no Município, em especial quanto a

concessão de cadeiras de rodas, cadeiras de banho, adaptação de calçadas e espaços públicos, realização de

atividades ocupacionais, concessão de auxílios financeiros eventuais e etc.

UN       100.000,00Continuada  1

  28 FUNDO DA CRIANÇA E CONSELHO TUTELAR Promover o fortalcimento do Conselho Tutelar no Município, com o pagamento da remuneração dos Conselheiros,

aquisição de materiais e equipamentos necessários ao seu funcionamento, realiar investimentos em rede física para

a instalação do Conselho, realizar capacitação de Conselheiros, realizar campanhas de conscientiação da

população, realizar outras atividades para o amparo a criança e ao adolescente.

UN       300.000,00Continuada  1

  29 DESPESAS ASSISTENCIAIS COM RECURSOS PRÓPRIOS

DO MUNICÍPIO

Realização de atividades assistenciais custeadas com recursos próprios do Município, os quais não podem ser

custeadas com o Fundo Municipal de Assistencia Social, em especial a concessão de cestas básicas, auxilios e

donativos a carentes, apoio ao funcionamento de conslhos comunitários, investimentos em obras  equipamentos

para atendimento às atividades assistenciais e etc.

UN        50.000,00Continuada  1

  30 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASISTÊNCIA

SOCIAL

Realizar atividades de gestão do Fundo Municipal de Assistência Social, em espcial quanto à manutenção do

Conselho, com o pagamento de despesas voltadas ao seu funcionamento, capacitação e treinamento de

Conselheiros, realização de eventos e reuniões de interesse do Conselho e etc.

UN     2.000.000,00Continuada  1

  31 PROGRAMAS ESPECIAIS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL Realizar programas espciais de promoção à assistência social, em especial quanto a manutenção do Cadastro e

Programa Bolsa família, promovendo o custeio das atividades, com o pagamento de pessoal, aquisição de

materiais e equiamentos, realização de obras, aquisição de veiculos, treinamento de pessoal, realização de eventos,

capacitação de profisionais, contratação de serviços diversos e etc.

UN       520.000,00Continuada  1

  32 ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL Realizar programa de assistência social em geral, com vistas a manutenção do CRAS e CREAS no Município, em

epecial com o pagamento de remunração de pessoal, contratação de pessoal espcializado, aquisição de materiais

diversos, contratações de serviços diversos, apoio a familias e pessoas com vulnerabilidade social e etc.

UN       400.000,00Continuada  1

  33 MANUTENÇÃO DO PAIF E PAEFI Promover o acolhimento de famílias no âmbito da Assistência Social em atendimento ao Programa PAIF, com o

pagamento da remuneração de pesoal e aquisição de materiais diversos necessários ao seu funcionamento, bem

como a contratação de serviços diveros

UN       300.000,00Continuada  1

  34 GESTÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS Fazer o cumprimento da Lei de Assistência no Município com a concessão de benefícios eventuais a pessoas,

como Auxílio Funeral, Auxílio Natalidade, Auxílio Transporte, Auxílio à Gestante, Auxílio Moradia, Aluguel

Social, Concessão de Cestas de Alimentos e etc.

UN        50.000,00Continuada  1

  35 PROTEÇÃO A ADOLESCENTES EM LIBERDADE Realizar atividades para apoio ao Poder Judiciário na aplicação de medidas socio educativas a jovens e UN       200.000,00Continuada  1
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ASSISTIDA adolescentes em liberdade assistida, em epecial com a celebração de convênios para o atendimento, bem como o

pagamento de pessoal, aquisição de matriais e contratações diversas.

  36 SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL Realizar atividades para o acolhimento de crianças e jovens em Unidades Assistnciais,que não podem conviver

com a família, cutando as diversas despesas para a execução do programa

UN       400.000,00Continuada  1

  37 ACOLHIMENTO DE CRIANÇAS EM FAMÍLIA

ACOLHEDORA

Realizar atividades com vistas a conseguir implantação do serviço de família acolhedora, para o atendimento de

crianças com necessidades e que não podem ser acolhidas por uma unidade assistncial.

UN       500.000,00Continuada  1

  38 CAPACITAÇÃO DE TRABALHADORES SOCIAIS Promover o treinamento e capacitação de pessoas em situação de vulnrabilidade social, em especial aqueles

beneficiários do programa Bolsa Família, com o fim do término da condição ao qual foi exposto o indivícuo ou a

família.

UN        50.000,00Continuada  1

  39 COORDENAÇÃO SECRETARIA DE SAÚDE Dar condições à Secretaria de Saúde para o custio de sua ações, como pagamento da remuneração de pessoal,

aquisição de materiais e equipamentos ncessários ao seu funcionamento, contratação de serviços diversos,

pagamento de consumo de água, luz, telefon e internet, contratação de seguros e aluguéis diversos, treinamento de

pessoal, participação em cursos, seminários e simpósios, realização de eventos para concintização da população e

etc..

UN     1.500.000,00Continuada  1

  40 AQUISIÇÃO VEÍCULO PARA SECRETARIA DE SAÚDE Propiciar maiores condições de mobilidade ao pessoal da Secretaria de Saúde quando da necessidade do

deslocamento para o exercício das atribuições que se fizerem necessárias em seu dia a dia.

UN        60.000,00Continuada  1

  41 CONSELHO E FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE Dar condições ao pleno funcionamento do Conselho e Fundo Municipal de Saúde do Município, em especial com

o custeio de suas atividades administrativas, como realização de reuniões, capacitações e eventos necessários ao

seu funcionamento.

UN     8.000.000,00Continuada  1

  42 ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE Realizar a manutenção das atividades das Unidades Médicas e Postos de Saúde, em espcial com o pagamento da

remuneração dos profissionais e servidores, aquisição de materiais e equipamentos necessários à manutenção e

ampliação dos srviços. Construção, ampliação e reparos em Unidades físicas de saúde que promovam o

atendimento báico.

UN     2.000.000,00Continuada  1

  43 TRANSPORTE DE DOENTES Promover a manutenção adequada do transport de doentes com necessidade de deslocamento para receberem

atendimento médico hospitalar, inclusive com a aquisição de veículos adaptados para os serviços

UN     1.500.000,00Continuada  1

  44 ATENÇÃO BÁSICA E VARIÁVEL EM SAÚDE Realizar atividades para manutenção e ampliação dos programas específicos da saúde como PACS, PSF, NASF,

Saúde Bucal e etc. promovendo o pagamento de remuneração do pessoal, aquisição de materiais e equipamentos,

construção, ampliação e melhoramentos nas unidades físicas, contratação de serviços diversos de pessoa física ou

jurídica, aquisição de veículos, equipamentos médico hospitalars e etc.

UN     2.000.000,00Continuada  1

  45 ATENÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR Realizar o cuteio de atividades ligadas à atenção ambulatorial e hospitalar no Município, como pagamento de

despesas com viagens para tratamento fora do município, concessão de subvenções a entidades hospitalares,,

custeio de unidades a serem instaladas no Município, investimentos em equipamentos e obras para a atenção

hospitalar e etc.

UN       100.000,00Continuada  1

  46 PARTICIPAÇÃO M CONSÓRCIOS DE SAÚDE Realizar despesas com a participação em consórcios de saúde bem como ao consórcio d urgência - SAMU, com a

respectiva transfrência de recursos relativos aos contratos de rateio firmados com as respectivas entidades.

UN       400.000,00Continuada  1

  47 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA Realizar transferência de recursos ao Estado para o Programa Estadual de Farmácia Báica, bem como custear as UN       850.000,00Continuada  1
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ações da Farmácia de Minas, em especial com o pagamento de remuneração de pessoal, aquisição de materiais e

equipamentos diversos, realização de obras e contratações de serviços diversos.

  48 VIGILÂNCIA EM SAÚDE Realizar atividades para manutenção do programa municipal de vigilância sanitária e epidemiólogica, em especial

com o pagamento da remuneraçãod e pessoal, aquisição de materiais e equipamentos diversos, aquisição d

veículos, realização de campanhas educacionais, contrataçõs d rviços diversos e etc.

UN       300.000,00Continuada  1

  49 COORD. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO Ralizar despesas com o objetivo da manutenção da Administração da Secretaria de Educação, com o pagamento

de remuneração de pessoal, materiais e serviços diversos, aquisição de equipamentos, treinamento de pessoal,

despesas de viagens e etc.

UN     1.200.000,00Continuada  1

  50 VEÍCULO PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO Melhorar a mobilidade de pessoal lotado na Secretaria Municipal de Educação, que precisa se deslocar com maior

facilidade para acompanhamento das Unidades Escolares.

UN        60.000,00Continuada  1

  51 OBRIGAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E SOCIAS

SERVIDORES DA EDUCAÇÃO

realizar o pagamento de contribuições previdenciárias e sociais dos servidores lotados na Scretaria Municipal de

Educação.

UN       320.000,00Continuada  1

  52 MERENDA ESCOLAR PARA ENSINO FUNDAMENTAL Realizar despesas para o atendimento do Programa Municipal de Merenda Escolar, com recursos do FNDE e ainda

próprios, voltados ao Ensino Fundamental.

UN       600.000,00Continuada  1

  53 ENSINO FUNDAMENTAL Realizar ações para o custeio e manutenção do ensino fundamental no município com recursos próprios vinculados

à educação, com o pagamento de remuneração de pessoal, materiais de consumo diversos, em especial material

escolar, consumo de água, luz, tlfone e internet, pagamento de aluguéis e sguros, treinamento de pessoal, bem

como outras contratações de pessoa física ou jurídica para atendimento às atividades.

UN       830.000,00Continuada  1

  54 PROGAMA EDUCACIONAL COM RECURSOS DO PDDE Realização de atividades custeadas com recursos do MEC para o Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE, de

acordo com programação da Secretaria de Educação.

UN        50.000,00Continuada  1

  55 PROGRAMAS EDUCACIONAIS RECURSOS QESE Realizar atividades de atendimento ao ensino fundamental, custeadas com recursos da Quota Estadual do Salário

Educação - QESE, conforme transferência relizada pelo MEC.

UN       600.000,00Continuada  1

  56 INVESTIMENTOS NO ENSINO FUNDAMENTAL Realização de investimentos no ensino fundamental, de forma a ampliar a oferta de vagas, bem como realizar

reformas e reparos na rede física, bem como adquirir terrenos para construção de novas unidades e ainda adquirir

equipamentos necessários para o atendimento dos estudantes, em especial computadores para implantação de

laboratórios de informática

UN     1.000.000,00Continuada  1

  57 FUNDEB 60% Pagar a rmunração dos profisionais do magitério nos diversos níveis do ensino de forma a atender o mínimo de

60% dos recursos do FUNDEB  ainda o cumprimento do Piso Nacional do Professor.

UN     4.500.000,00Continuada  1

  58 FUNDEB 40% Realizar o complemento do custeio das atividades educacionais com recursos do FUNDEB que não forem

utilizados no pagamento da remuneração dos profissionai do magistério

UN     2.500.000,00Continuada  1

  59 TRANSPORTE ESCOLAR Promover o transporte adequado de estudantes da rede municipal de ensino bem como do Estado com vistas a dar

mobilidade para o deslocamento até as unidades onde estudam, sendo o atendimento do programa realizado com a

contratação de terceiros e ainda com a frota do município, sendo custeados com recursos do FNDE e outros

vinculados à educação.

UN     2.800.000,00Continuada  1

  60 INVESTIMENTO NO TRANSPORTE ESCOLAR Aqusição de veículos apropirados para o transporte de estudantes do Município, ampliando a oferta do transporte,

bem como promover a substituição da frota que não tem condições de tráfego.

UN       700.000,00Continuada  1
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  61 ENSINO MÉDIO Realizar atividades voltadas à promoção da formação m´dia do estudante, com a concessão de bolsas de estudo,

concessão de subvenções e ainda o apoio ao funcionamento de ensino supletivo e telesalas.

UN       120.000,00Continuada  1

  62 ENSINO SUPERIOR Realização de atividades voltadas ao incentivo à formação superior dos estudantes do município, em especial com

o apoio ao funcionamento de entidades no Município, bem como a concessão de bolsas de estudo e ainda apoio ao

transporte de alunos até à rede que ofereça a formação dos mesmos.

UN        30.000,00Continuada  1

  63 MERENDA DO ENSINO INFANTIL Realizar despesas com o programa municipal de merenda escolar voltado para o ensino infantil, sendo custeado

com recursos do Governo Federal PNAE e ainda com recursos próprios.

UN       120.000,00Continuada  1

  64 AMPLIAÇÃO OFERTA DO ENSINO INFANTIL Realização de investimentos em construção, melhoramentos e ampliação de unidades físicas do ensino infantil,

bem como a aquisição de equipamentos diversos para o seu regular funcionamento

UN       620.000,00Continuada  1

  65 ENSINO INFANTIL Custeio das atividades do ensino infantil no município, com o pagamento de remuneração de pessoal, materiais

diversos, contratações, aluguéis, seguros, consumo de enrgia, água, tlefone e internet, bem como outras despesas

de custeio

UN       120.000,00Continuada  1

  66 SUBVENÇÕES A ENTIDADES EDUCACIONAIS DO

ENSINO INFANTIL

Conceder subvnção a entidades sem fins lucrativos que promovam ações de atendimento ao ensino infantil. UN        10.000,00Continuada  1

  67 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS Realizar atividades para o atendimento de Jovens e Adultos que necessitam de formação educacional, m especial

quanto à erradicação do analfabetismo

UN        30.000,00Continuada  1

  68 ENSINO ESPECIAL Realizar atividades que visem o atendimento dos estudantes com necessidades especiais, sendo através da rede

própria de ensino, bem como a concessão de subvenção a entidades que atuam na área.

UN       200.000,00Continuada  1

  69 SERVIÇOS CULTURAIS Promover o custeio do setor cultural do município, com o pagamento de remuneração de pessoal, aquisição de

materiais diversos, bem como aquisição de equipamentos e contratação de srviços ncessários ao funcionamnto do

mesmo.

UN       600.000,00Continuada  1

  70 BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL Promover o funcionamento da Biblioteca Pública Municipal, realizando despesas de custeio e ainda investimentos

para o atendimento do programa.

UN       100.000,00Continuada  1

  71 PROMOÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS Ralizar atividades voltadas à preservação da cultura municipal, com a realização de eventos artisticos e culturais,

premiações de participantes em eventos, promoção de carnaval, festas, cívicas, populares e tradicionais do

Município.

UN       400.000,00Continuada  1

  72 PATRIMÔNIO HISTÓRICO Realizar atividades para manutenção e preservação do patrimônio cultural, mdiante alocação de recursos no Fundo

Especial instituído para o atendimento da legislação estadual quanto ao ICMS Cultural.

UN       500.000,00Continuada  1

  73 APOIO A ENTIDADES CULTURAIS Realizar atividades que visem apoiar ntidades que promovem Cultura no Município, como por exemplo, banda de

música, grupos folclóricos e teatrais e etc.

UN       100.000,00Continuada  1

  74 PROMOÇÃO AO TURISMO Realizar atividades para promoção do Turismo Local, em especial com a divulgação das potencialidades turísticas

do Município, bem como a preservação de equipamentos de atração turística, como rios e cachoeiras.

UN     2.500.000,00Continuada  1

  75 COORDENAÇÃO SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO

URBANISMO

Dar condições ao pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Obras, Viação  Urbanismo, com o pagamento

da remuneração de pessoal, aquisição de materiais e equipamentos diversos, contratação de serviços diversos,

treinamento e capacitação de pessoal, participação em cursos, seminários e simpósios e etc.

UN     3.500.000,00Continuada  1
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  76 SERVIÇOS DE VIAS URBANAS MUNICIPAIS Realizar o custeio das atividades ligadas ao Urbanimo no Município, com o pagamento da remuneração de

pessoal, aquisição de matériais e equipamentos administrativos, constratação de serviços diversos e etc.

UN     1.200.000,00Continuada  1

  77 VIAS URBANAS Realização de investimentos em Vias Urbanas Municipais, em especial com sua pavimentação e/ou recuperação

daquela existente, com o objetivo de pavimentar a totalidade de vias do Municpipio.

UN       600.000,00Continuada  1

  78 TRÂNSITO MUNICIPAL Realizar ações para a manutenção regular do trânsito no Município, em especial com a implantação de sinalização

vertical e horizontal. realizar campanhas junto às escolas e população com vistas a conscientização da importância

da educação no trânsito.

UN        60.000,00Continuada  1

  79 LIMPEZA PÚBLICA Realizar atividades para manutenção e ampliação dos serviços de limpeza pública no Município, em especial com

o pagamento de pessoal, aquisição de materiais e equipamentos, contratação de serviços de pessoa física ou

jurídica, realização de campanhas educacionais para conscientização da população sobre acondicionamento do

lixo doméstico, coleta seletiva, lixo reciclável, preservação do meio ambiente e etc. Realizar investimentos para o

atendimento da regular destinaçãoo do lixo no Município.

UN     1.000.000,00Continuada  1

  80 SERVIÇOS FUNERÁRIOS Promovr o custeio da atividades do serviços funrários no Município, em especial com a conservação e manutnção

do cemitério local. Realizar investimentos no Cemitério para sua ampliação. Implantação e conservação de velório

municipal

UN       250.000,00Continuada  1

  81 ILUMINAÇÃO PÚBLICA Realizar atividades de manutenção, conservação e ampliação da Rede de Iluminação Pública do Município,

inclusive com a sua municipalização.

UN       400.000,00Continuada  1

  82 PRAÇAS, PARQUES E JARDINS Fazer a manutenção de Praças, Parques e Jardins no Município, bem como aquelas que possam viar a ser

construídas no período. Realizar investimentos para ampliação  modernização das Praças Públicas, em especial

com sua adequação para a utilização por portadores de necssidades especiais, pessoas idosas e crianças.

UN       600.000,00Continuada  1

  83 PROGRAMAS HABITACIONAIS Realizar atividades para o apoio a construção d moradias no Município, em especial com a cessão de áreas e

terrenos, fornecimento de material de construção, apoio a regularização de terrenos e lotes, construção de casas

para carentes e etc.

UN       300.000,00Continuada  1

  84 SERVIÇO DE SANEAMENTO Realizar atividades da política de saneamento no Município, em especial com a manutenção do sistema de

abastecimento de água e coleta de esgotos sanitários. Realizar investimentos em obras de saneamento em

domicílios e no âmbito do município. Realizar investimentos para ampliação do sistema de coleta de esgotos

sanitários e contenção de ncostas e esgotos pluviais.

UN     1.200.000,00Continuada  1

  85 AÇÕES DE PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DO MEIO

AMBIENTE

Realizar atividades que visem a conscientização da população sobre a importância da prservação e conservação do

meio ambiente. Realizar atividades de recuperação de ecosistema e áreas degradadas. Realizar o mapeamento de

parques e áreas de preservação.

UN       300.000,00Continuada  1

  86 SERVIÇOS AGROPECUÁRIOS, MEIO AMBIENTE,

PROMOÇÃO COMÉRCIO E INDÚSTRIA

Realizar o custeio das atividades da coordenação dos serviços agropecuários, promoção ao comércio e indústria e

conservação do meio ambiente, com o pagamento da remuneração de pessoal, aquisição de materiais e

equipamentos diversos administrativos, contratações de serviços de pessoa física ou jurídica, treinamento e

capacitação de pessoal.

UN     2.400.000,00Continuada  1

  87 PROMOÇÃO AGROPECUÁRIA Realizar atividades de promoção a agricultura no Município, em especial com aquisição de sementes, mudas e

insumos para apoio ao podutor, aquisição de veículos e máquinas agrícolas,

UN       350.000,00Continuada  1
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  88 PREVENÇÃO DOENÇAS ANIMAIS E CONTROLE

SANITÁRIO

Realizar atividades para controle e erradicação das doenças animais, em especial com a assinatura de convênio

com o IMA, e implantação e manutenção de abatedouro municipal

UN        50.000,00Continuada  1

  89 MERCADOS E FEIRAS Realização de ações que promovam o escoamento da produção agrícola, através da realização de feiras livres e

implantação de Mercado Municipal. Realizar investimentos no transporte de agricultores para escoamento da

produção.

UN        50.000,00Continuada  1

  90 CONSELHOS, ASSOCIAÇÕES COMUNITÁRIAS E CMDRS Incentivar a instalação e funcionamento de conselhos, associações comunitárias e o CMDRS com vistas ao

atendimento do Produtor Rural em especial aos intgrantes do PRONAF.

UN       150.000,00Continuada  1

  91 CONVÊNIO COM A EMATER Manutenção de Convênio com a EMATER com vistas da prestação de serviços de apoio ao Produtor Rural no

Município.

UN       400.000,00Continuada  1

  92 PROMOÇÃO AO COMÉRCIO E INDÚSTRIA Promover a realização d eventos que visem a promoção do comércio, indústria e agropecuária no Município. em

especial com a realização de feiras, congressos, simpósios, reuniõs de produtores, reuniões com o SEBRAE e

outras ntidades de fomento ao comércio e indústria.

UN        20.000,00Continuada  1

  93 INVESTIMENTOS EM CAPTAÇÃO DE SINAIS DE

TELEVISÃO

Realizar investimentos para a melhoria do sinal de televisão no Município, com a excução de obras na Torre, bem

como a aquisição de equipamentos apropirados.

UN        50.000,00Continuada  1

  94 SERVIÇO DE TRANSPORTE E OFICINAS MUNICIPAIS Realizar a política de transporte no Município, e ainda a manutenção de Oficinas. Promover o custeio e

investimentos m terminais de passageiros, manutnção de máquinas e equipamentos rodoviários e etc.

UN       600.000,00Continuada  1

  95 ESTRADAS VICINAIS Realizar a conservação e manutenção de estradas vicinais, com sua regular limpeza, remoção de entulhos, abertura

de novas rotas, custeio das atividades com pessoal, aquisição de materiais e equipamentos administrativos,

aquiição de Máquinas e Equipamentos Rodoviários, construção de pontes e mata burros e etc.

UN     4.000.000,00Continuada  1

  96 ESPORTES MUNICIPAIS Realizar atividades para a promoção do esporte amador no Município, com a realização de campeonatos de futebol

e outras modalidades esportivas, premiaçõe de atletas, apoio a gincanas e eventos esportivos.

UN       450.000,00Continuada  1

  97 UNIDADES ESPORTIVAS Realizar a manutenção, ampliação, construção  melhoramento de unidades esportivas no Município, em especial

campos de futebol e  quadras poliesportivas.

UN     1.200.000,00Continuada  1

  98 CONTRIBUIÇÕES PARA O PASEP Realizar o cumprimento das obrigações tributárias da Prefeitura com o pagamento de contribuições para o

Programa de Apoio ao Srvidor Público - PASEP, sendo parte retida pelo Governo Federal e ainda sobre a Rceita

arrecadada diretamente.

UN       600.000,00Continuada  1

  99 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E SOCIAIS Manter em dia as contribuições previdenciárias calculadas sobre a Folha de Pagamento de Servidores efetivos,

contratados, comissionados, agentes políticos e outros, bem como sobre a rmuneração de autônomos.

UN     2.700.000,00Continuada  1

 100 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL Promover a redução da dívida pública, bem como cumprir os acordos financeiros pactuados em contrato, como

parcelamento de dívidas previdenciarias, despesas com empresas estaduais e/ou federais, concessionárias de

telefonia e etc. Amortização de possíveis operações de crédito, bem como o pagamento dos juros e encargos da

dívida

UN       400.000,00Continuada  1

 101 RESERVA DE CONTINGÊNCIA Dar condições à Prefeitura durante a execução orçamentária quando da necessidade de reforçar dotações, utilizar

os recuros da rserva de Contingência definida pela Lei Complementar federal 101/2000.

UN        50.000,00Continuada  1

 102 EVENTOS DE INTERSSE DO PODER LEGISLATIVO Garantir a realização de eventos de interesse do Poder Legislativo, tais como reuniões intinerantes, possibilitando o

acesso dos munícipes aos trabalhos legislativos

UN        15.000,00Continuada  1
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 103 PAGAMENTO DE DESPESAS ANTERIORES Garantir o pagamento de despesas de exercicios anteriores que por força maior ou por algum lapso não foram

contabilizadas no ano de sua realização

UN         4.000,00Continuada  1

 104 ATIVIDADES DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL Garantir a manutenção e o apoio as atividades da secretaria da Câmara Municipal,  tais como pagamento de

funcionarios, aquisição de materiais diversos, diarias, passagens e despesas com locomoção, pagamento de

serviços de terceiros pessoa fisica e jurica, etc

UN       500.000,00Continuada  1

 105 TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO DO PESSOAL DO

LEGISLATIVO

Possibiltar aos funcionarios e vereadores participação em eventos para treinamento e aperfeiçoamento das tecnicas

legislativas, possibilitando assim um melhor aprendizado no trato com a coisa pública

UN        12.000,00Continuada  1

 106 AMPLIAÇÃO E INFORMATIZAÇÃO DA CAMARA

MUNICIPAL

Adquirir equipamentos para informatizar a Câmara Municipal, ampliando os horizontes, como acesso a internet,

conferencias via videos, etc

UN        20.000,00Continuada  1

 107 ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA DA CAMARA

MUNICIPAL

Garantir a manutenção e o apoio as atividades da Assessoria Jurídica da Câmaram, tais como pagamento de

funcionarios, aquisição de materiais diversos, diarias, passagens e despesas com locomoção, pagamento de

serviços de terceiros pessoa fisica e jurica, etc

UN       220.000,00Continuada  1

 108 PRECATORIOS E SENTENÇAS JUDICIAIS Garantir o cumprimento de precatórios e sentenças judiciais que por ventura venham ser passiveis a Câmara

Municipal

UN         5.000,00Continuada  1

 109 DIVULGAÇÃO DE ATOS OFICIAIS E ADMINISTRATIVOS

DO PODER LEGISLATIVO

Promover a divulgação de todos os atos oficiais e administrativos do Poder Legislativo, como publicação de

balancetes e prestações de contas, extratos de licitações, decretos e resoluções, etc

UN        10.000,00Continuada  1

 110 INVESTIMENTOS PARA INSTALAÇÃO DA CAMARA

MUNICIPAL

Garantir recursos para investimentos na Câmara Municipal, como reforma, construção, aquisição de

equipamentos.

UN       120.000,00Continuada  1

 111 ATIVIDADES DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS Garantir a manutenção e o apoio as atividades dos serviços administrativos tais como pagamento de funcionarios,

aquisição de materiais diversos, diarias, passagens e despesas com locomoção, pagamento de serviços de terceiros

pessoa fisica e jurica, etc

UN       100.000,00Continuada  1

 112 EQUIPAMENTOS PARA OS SERVIÇOS

ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Garantir recursos para aquisição de equipamentos para os serviços administrativos e financeiros, assegurando

assim uma melhor forma de orferecer aos usuarios maior conforto e comodidade

UN        20.000,00 De Capital  1

 113 ATIVIDADES DOS SERVIÇOS FINANCEIROS Garantir a manutenção e o apoio as atividades dos serviços financeiros

 tais como pagamento de funcionarios, aquisição de materiais diversos, diarias, passagens e despesas com

locomoção, pagamento de serviços de terceiros pessoa fisica e jurica, etc

UN        40.000,00Continuada  1

 114 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIARIAS DO LEGISLATIVO

AO RGPS - INSS

Garantir o pagamento das obrigações patronais junto ao INSS, possibilitando assim um facil acesso dos vereadores

e funcionarios a saúde em nosso município

UN       600.000,00Continuada  1

 115 AMORTIZAÇÃO E PARCELAMENTO DE DIVIDAS Garantir recursos para amortizar e parcelar dividas que por ventura venham assolar o legislativo municipal UN         2.000,00 De Capital  1

 116 ATIVIDADES DO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO Garantir a manutenção e o apoio as atividades do órgão de controle interno,  tais como pagamento de funcionarios,

aquisição de materiais diversos, diarias, passagens e despesas com locomoção, pagamento de serviços de terceiros

pessoa fisica e jurica, etc

UN        70.000,00Continuada  1

 117 EQUIPAMENTOS PARA O ORGÃO DE CONTROLE

INTERNO

Garantir recursos para aquisição de equipamentos para o órgão central de controle interno da Cãmara Municipal

assegurando assim uma melhor qualidade de serviços

UN        15.000,00Continuada  1

 118 CONSORCIO CIDESTE Realizar despesas com a participação em consórcios de saúde bem como ao consórcio d urgência - SAMU, com a UN       150.000,00Continuada  1
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respectiva transfrência de recursos relativos aos contratos de rateio firmados com as respectivas entidades.

 119 CONSORCIO SIM SAUDE Realizar despesas com a participação em consórcios de saúde bem como ao consórcio d urgência - SAMU, com a

respectiva transfrência de recursos relativos aos contratos de rateio firmados com as respectivas entidades.

UN       150.000,00Continuada  1

   77.797.000,00TOTAL GERAL

ITAMAR CABRAL DE MIRANDA

PREFEITO MUNICIPAL

EDUARDO VIEIRA LEAL

CONTADOR CRCMG 52104

CLEYTON BARROS DA SILVA

CONTROLADOR INTERNO
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